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WALIKOTA PRABUMULIH 

Pl OVI N I :;uM,\'rl<,1 A aELATAN 

PU{AT LJ I AN WALIKO'IA PRAHUMULIII 

NOMOI :a.\ TAI IUN 2024 

Tr~NTANG 

TEJ<NIS PEMOERIAN TUNJANOAN HARi RAYA DAN OAJI 

l<ETIOA BELAS YANG BERSUMBER DARI ANOOARAN 

PENDAPATAN DAN BELANJA DAERAH TAHUN 2024 

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA 

WALIKOTA PRABUMULIH, 

bahwa untuk melaksanakan ketentuan Pasal 17 ayat (2) 

Peraturan Pemerintah Nomor 14 Tahun 2024 tentang 

Pemberian Tunjangan Hari Raya dan Gaji Ketiga Belas 

kepada Aparatur Negara, Pensiunan, Penerima Pensiun, 

dan Penerima Tunjangan Tahun 2024, perlu menetapkan 

Peraturan Walikota tentang Teknis Pemberian Tunjangan 

Harl Raya dan Gaji Ketiga Belas yang Bersumber dari 

Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Tahun 2024; 

1. Pasal 18 Ayat (6) Undang-Undang Dasar Negara 

Republik Indonesia Tahun 1945; 

2. Undang-Undang nomor 6 Tahun 2001 tentang 

Pembentukan Kota Prabumulih (Lembaran Negara 

Republik Indonesia Tahun 2001 Nomor 86, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4113); 

3. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang 

Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik 

Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran 
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Menetapkan 

scbi:1gnim11nn I ·IHh hcbcrapu kuli diuhah tcrakhir dengan 

U11d1111g-Untl11ng Nomor 6 Tnhun 2023 tentang 

P 11 clup11n I' ·rnlurnn Pcmcrintuh Pcngganti Undang­

U11d11ng Nomor 2 Tnhun 2022 tcntang Cipta Kerja 

(L mbnrnn N ' gurn Rcpublik Indonesia Tahun 2023 

Numor 41, Tambahun Lcmbanm Negara Rcpublik 

lndoncsio Nomor 6856); 

4. Pcratumn Pcmcrinlah Nomor 14 Tahun 2024 tentang 

Pcmbcrian Tunjangun Hari Raya Dan Gaji Ketiga Belas 

Kcpada Aparatur Negara, Pensiunan, Penerima Pensiun, 

dan Penerima Tunjangan Tahun 2023 (Lembaran Negara 

Republik Jndonesia Tahun 2024 Nomor 50, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6911); 

5. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun 2015 

tentang Pembentukan Produk Hukum Daerah (Serita 

Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 2036) 

sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Menteri 

Dalam Negeri Nomor 120 Tahun 2018 tentang 

Perubahan atas Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 

80 Tahun 2015 tentang Pembentukan Produk Hukum 

Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2019 

Nomor 157). 

MEMUTUSKAN : 

PERATURAN WALIKOTA TENTANG TEKNIS PEMBERIAN 

TUNJANGAN HARi RAYA DAN GAJI KETIGA BELAS YANG 

BERSUMBER DARI ANGG/tRAN PENDAPATAN DAN 

BELANJA DAERAH TAHUN 2024. 

BAB I 

KETENTUAN UMUM 

Pasal 1 

Dalam Peraturan Walikota ini yang dimaksud dengan: 

1. Pemerintahan Kota adalah Pemerintah Kota Prabumulih. 

2. Pegawai Negeri Sipil yang selanjutnya disingkat PNS 

adalah warga negara Indonesia yang memenuhi syarat 

tertentu, diangkat sebagai Aparatur Sipil Negara secara 

tetap oleh Pejabat Pembina Kepegawaian untuk 

rnenduduki jabatan pemerintahan. 
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3 . Pejabat Negara ada lah Gubernur, Wakil 

Gubernur/Bupoti, Wakil Bupa ti/Wali Kata, Wakil Wali 

l<ota serta pcjabat ncga ra la innya yang ditentukan oleh 

pcra tu ra n perundang-undangan. 

4. Anggota Dewan Perwakilan Rakyat Daerah yang 

selanjutnya disingka t Anggota DPRD adalah adalah 

Anggota DPRD Provinsi, Anggota DPRD Kabupaten dan 

Anggota DPRD Kota. 

5. Calon Pegawai Negeri Sipil yang selanjutnya disebut 

CPNS adalah Pegawai yang baru lulus tes seleksi 

penerimaan Calon Pegawai Negeri Sipil tahap pertama 

dan Calon Pegawai Negeri Sipil belum mengikuti 

kewajiban untuk memenuhi syarat sebagai Pegawai 

Negeri Sipil dengan gaji 100 %. 

6. Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja yang 

selanjutnya disebut PPPK adalah warga Negara Indonesia 

yang memenuhi syarat tertentu, yang diangkat 

berdasarkan perjanjian kerja untuk jangka waktu 

tertentu dalam rangka melaksanakan tugas 

pemerintahan. 

7. Hari Raya adalah Hari Raya Idul Fitri. 

BAB II 

PEMBERIAN TUNJANGAN HARi RAYA DAN GAJI KETIGA BELAS 

Bagian Kesatu 

Umum 

Pasal 2 

(1) Pemberian tunjangan Hari Raya dan Gaji Ketiga Belas 

diberikan kepada: 

a. PNS dan Calon PNS; 

b. Gubernur, Wakil Gubernur/Bupati, Wakil 

Bupati/Wali Kota, Wakil Wali Kota; 

c. Pimpinan dan Anggota DPRD; 

d. Pimpinan Badan Layanan Umum Daerah; 

e. Pegawai Non Pegawai Aparatur Sipil negara pada 

perangkat daerah yang menerapkan pola pengelolaan 

keuangan Badan Layanan Umum Daerah; dan 

f. PPPK. 
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(2) Tunjangnn I lnri RayH tidak diberikan kepada PNS: 

[ I. scd11ng culi dilunr longgungan ncga ra; atau 

b. scd1111g dilug11sknn di luar inslansi pemcrintah baik di 

d11lum ncgc ri mnupun diluor ncgc ri yang gajinya 

dibuy1:1r olch insta nsi tempat pcnugasan. 

Bogian Kedua 

Pemberian Tunjangan Hari Raya 

Pasal3 

(1) Tunjangan Hari Raya sebagaimana dimaksud dalam Pasal 
2 ayat (1) terdiri atas: 
a. gaji pokok; 
b. tunjangan keluarga; 
c. tunjangan pangan; 

d. tunjangan jabatan atau tunjangan umum; clan 

e. tambahan penghasilan paling banyak sebesar yang 

diterima dalam 1 (satu) bulan bagi instansi 

pemerintah daerah yang memberikan tambahan 

penghasilan dengan memperhatikan kemampuan 

kapasitas fiskal daerah dan sesuai dengan ketentuan 

peraturan perundang-undangan. 

(2) Dalam hal guru yang gaji pokoknya bersumber dari 

anggaran pendapatan dan belanja daerah tidak menerima 

tambahan pengahasilan sebagaimana dimaksud pada 

ayat (1) huruf e, dapat diberikan paling banyak sebesar 

tunjangan profesi guru atau paling banyak sebesar 

tambahan penghasilan guru Aparatur Sipil Negara yang 

diterima dalam 1 (satu) bulan. 

(3) Tunjangan Harl Raya dan gaji ketiga belas bagi Pimpinan 

dan Anggota DPRD, paling banyak sebesar akumulasi dari 

uang representasi, tunjangan keluarga, dan tunjangan 

jabatan pimpinan dan anggota DPRD sesuai dengan 

ketentuan peraturan perundang-undangan yang 

mengatur hak keuangan dan administratif Pimpinan dan 

Anggota DPRD. 

(4) Tunjangan Hari Raya dan gaji ketiga belas bagi: 

a. pimpinan Badan Layanan Umum/Badan Layanan 

Umum Daerah; dan 
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j11h11t111111y11 cl11ni . 

(S) 1)11111111 11111 pc11~~111 11 il1111 I (wrtu) liulorr pml:i ~ (d u:J) !Juhm 

~ h h11n lrnl1111 llori lfoyu m:bugoirrwn:, dirrwbwd pada 

11y11t (I) h •!um dilwyurksm chc1:1ur pcnij'w il.m yong 

s ht1rusny11 dit ·rimu kt1rcnu bcrubuhny,.i pcnW)os ilan, 

kcpodo ya ng bcrnungkutun tctap cJihcrikan seli sih 

kekuronga n Tunja nga n Hari m;.1ya. 

(6) Penghasilan sebagaimana pada ayat ( .1) dibcrikan bagi 

CPNS meliputi: 

a. 80 % (delapan puluh persen) dari gaji pokok PNS; 

b. tunjangan keluarga; 

c. tunjangan pangan; 

d. tunjangan umum; dan 

e. tambahan penghasilan paling banyak sebesar yang 
diterima dalam 1 (satu) bulan bagi instansi 
pemerintah daerah yang memberikan tambahan 
penghasilan dengan memperhatikan kemampuan 
kapasitas fiskal daerah dan sesuai dengan ketentuan 
peraturan perundang-undangan. 

Bagian Ketiga 

Pemberian Gaji Ketiga Belas 

Pasal4 

Besaran Pemberian Gaji Ketiga Belas berlaku secara Mutatis 

Mutandis terhadap Besaran Pemberian tunjangan Hari Raya. 

BAB III 

PEMBAYARAN 

Pasal5 

(1) Tunjangan Hari Raya untuk Aparatur Negara, Pensiunan, 

Penerima Pensiun dan Penerima Tunjangan dibayarkan 
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puling ccpnt Jo (!'le pul11h) Jrnri k rjn s ·bclum tanggal Hari 
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111 11 T1111 j11111 11 11 11 11 1 i 1~11 u :-w b11J'1iim11nu dimaksud 

1111 c1 11 """ ' ( 1) lw lu 11 , d 11 p 11 1 d ilm 11rk11 11 , Tunjon~on I la ri 

t~ nvn cl11put clihn. 11rk1111 s ·t •l11h tnn •iii llori 1~11 a . 

(. I tk~m·,m tunjn ngnn llnri Rn o nng cJib:cr arkan 

schogn imonn dimnks ud pad n nyot (I) cJidasarkan pada 

bcsnrn n komponcn p nghasilan a ng dibayarkan pada 

bulan Mnr t Tahun 2024. 

(4) Gaji Ketiga Belas sebagaimana dimaksud datam PasaJ 2 

dibayarkan paling cepat pada butan Juni Tahun 2024. 

(5) Dalam hal Gaji Ketiga Betas belum dapat dibayarkan , Gaji 

Ketiga Betas dapat dibayarkan setelah butan Juni Tahun 

2024. 

(6) Gaji Ketiga Belas besarannya yaitu sebesar penghasilan 1 

(satu) bulan pada bulan Mei Tahun 2024. 

PasaJ 6 

Proses Pembayaran Tunjangan Hari Raya dan Gaji Ketiga 

Belas dilakukan sesuai dengan peraturan perundang­

undangan yang berlaku. 

BAB IV 

PENDANMN 

Pasal 7 

Pendanaan pemberian tunjangan hari raya dan gaJ1 ketiga 

belas dapat bersumber dari: 

a. anggaran pendapatan dan belanja Daerah; 

b. sumber pembiayaan lain yang sah dan tidak mengikat. 

BABV 

KETENTUAN PENUTUP 

Pasal 8 

Pada saat Peraturan WaliKota ini mulai berlaku, Peraturan 

Wali Kota Nomor 27 Tahun 2023 tentang Teknis Pemberian 

Tunjangan Hari Raya dan Gaji Ketiga Belas yang Bersumber 

dari Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah (Berita 

Daerah Kota Prabumulih Tahun 2023 Nomor 27), dicabut dan 

dinyatakan tidak berlaku. 
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P1' rn l 11 11 111 W11 likot11 in i rn 11 :d I .r laku pada :mggal 

di 1111dnn ,k11n . 

m mcrin hka n 

p ' ngundnngnn Pcrnturnn Wa likota in i d nga n 

pr n •mpn tnnnyn dn lam B rita Dacrah Kota Prabumul ih . 

Diundangkan di Prabumulih 
pada tanggal S Mc.re..: 2024 

~ Pj. SEKRETARIS DAERAH 

} , KOTA P 

Ditcta pka n di Prabumulih 
pada tanggal 't; ~ 2024 

Pj . WALIKCYfA PRABUMULIH,; 

SERITA DAERAH KOTA PRABUMULIH TAHUN 2024 NOMOR 7-\ 
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