BERITA NEGARA
REPUBLIK INDONESIA

No. 1754, 2019 KEMENLU. Kelas Jabatan. Peta Jabatan. Jabatan.
Perubahan.

PERATURAN MENTERI LUAR NEGERI REPUBLIK INDONESIA
NOMOR 22 TAHUN 2019
TENTANG
PERUBAHAN ATAS PERATURAN MENTERI LUAR NEGERI
NOMOR 8 TAHUN 2017 TENTANG JABATAN, KELAS JABATAN,
DAN PETA JABATAN DI LINGKUNGAN KEMENTERIAN LUAR NEGERI

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

MENTERI LUAR NEGERI REPUBLIK INDONESIA,

Menimbang : a. bahwa dengan terbentuknya Jabatan Fungsional Penata
Kanselerai dan Pranata Informasi Diplomatik di
lingkungan Kementerian Luar Negeri perlu diatur kelas
jabatan dan perubahan peta jabatan unit organisasi
sehingga Peraturan Menteri Luar Negeri Nomor 8 Tahun
2017 tentang Jabatan, Kelas Jabatan, dan Peta Jabatan
di Lingkungan Kementerian Luar Negeri perlu diubah;

b. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana
dimaksud dalam huruf a, perlu menetapkan Peraturan
Menteri Luar Negeri tentang Perubahan atas Peraturan
Menteri Luar Negeri Nomor 8 Tahun 2017 tentang
Jabatan, Kelas Jabatan, dan Peta Jabatan di Lingkungan

Kementerian Luar Negeri;

Mengingat : 1. Pasal 17 ayat (3) Undang-Undang Dasar Negara Republik
Indonesia Tahun 1945;
2. Undang-Undang Nomor 39 Tahun 2008 tentang

Kementerian Negara (Lembaran Negara Republik
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10.

11.

Indonesia Tahun 2008 Nomor 166, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4916);

Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur
Sipil Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2014 Nomor 6, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5494);

Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang
Manajemen Pegawai Negeri Sipil (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 63);

Peraturan Presiden Nomor 56 Tahun 2015 tentang
Kementerian Luar Negeri (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2015 Nomor 100);

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 33 Tahun 2011 tentang
Pedoman Analisis Jabatan;

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 34 Tahun 2011 tentang
Pedoman Evaluasi Jabatan;

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 39 Tahun 2013 tentang
Penetapan Kelas Jabatan di Lingkungan Instansi
Pemerintah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun
2013 Nomor 1636);

Peraturan Menteri Luar Negeri Nomor 2 Tahun 2016
tentang Organisasi dan Tata Kerja Kementerian Luar
Negeri (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2016
Nomor 590);

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 25 Tahun 2016 tentang
Nomenklatur Jabatan Pelaksana bagi Pegawai Negeri Sipil
di Lingkungan Instansi Pemerintah (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor 1845);

Peraturan Menteri Luar Negeri Nomor 8 Tahun 2017
tentang Jabatan, Kelas Jabatan, dan Peta Jabatan di
Lingkungan Kementerian Luar Negeri (Berita Negara

Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 1233);
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MEMUTUSKAN:
PERATURAN MENTERI LUAR NEGERI TENTANG PERUBAHAN
ATAS PERATURAN MENTERI LUAR NEGERI NOMOR 8
TAHUN 2017 TENTANG JABATAN, KELAS JABATAN, DAN
PETA JABATAN DI LINGKUNGAN KEMENTERIAN LUAR
NEGERI.

Pasal I
Beberapa ketentuan dalam Peraturan Menteri Luar Negeri
Nomor 8 Tahun 2017 tentang Jabatan, Kelas Jabatan, dan
Peta Jabatan di Lingkungan Kementerian Luar Negeri (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 1233) diubah

sebagai berikut:

1. Di antara Pasal 3 dan Pasal 4 disisipkan 1 (satu) pasal,

yakni Pasal 3A sehingga berbunyi sebagai berikut:

Pasal 3A
Pengangkatan dan/atau pemindahan Pegawai ke dalam
Jabatan pada unit organisasi mengacu pada rincian

kebutuhan dalam peta jabatan.

2. Lampiran II, Lampiran III, Lampiran V, dan Lampiran VI
Peraturan Menteri Luar Negeri Republik Indonesia Nomor
8 Tahun 2017 tentang Jabatan, Kelas Jabatan, dan Peta
Jabatan di Lingkungan Kementerian Luar Negeri (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 1233)
diubah, sehingga menjadi sebagaimana tercantum dalam
Lampiran I, Lampiran II, Lampiran III, dan Lampiran IV
yang merupakan bagian yang tidak terpisahkan dari

Peraturan Menteri ini.
Pasal II

Peraturan Menteri ini mulai berlaku pada tanggal

diundangkan.
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Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan
pengundangan Peraturan Menteri ini dengan penempatannya

dalam Berita Negara Republik Indonesia.

Ditetapkan di Jakarta

pada tanggal 27 Desember 2019

MENTERI LUAR NEGERI
REPUBLIK INDONESIA,

ttd

RETNO L.P. MARSUDI

Diundangkan di Jakarta
pada tanggal 31 Desember 2019

DIREKTUR JENDERAL

PERATURAN PERUNDANG-UNDANGAN
KEMENTERIAN HUKUM DAN HAK ASASI MANUSIA
REPUBLIK INDONESIA,

ttd

WIDODO EKATJAHJANA
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LAMPIRAN 1

PERATURAN MENTERI LUAR NEGERI
REPUBLIK INDONESIA

NOMOR 22 TAHUN 2019

TENTANG

PERUBAHAN ATAS PERATURAN
MENTERI LUAR NEGERI REPUBLIK
INDONESIA NOMOR 8 TAHUN 2017
TENTANG JABATAN, KELAS JABATAN,
DAN PETA JABATAN DI LINGKUNGAN
KEMENTERIAN LUAR NEGERI

JABATAN FUNGSIONAL DAN KELAS JABATAN
DI LINGKUNGAN KEMENTERIAN LUAR NEGERI

KELAS
NO. NAMA JABATAN SRR
1. Diplomat Utama 13
2. Diplomat Madya 11
3. Diplomat Muda
4. Diplomat Pertama
5. Penata Kanselerai Madya 11
6. Penata Kanselerai Muda
A Penata Kanselerai Pertama
8. Pranata Informasi Diplomatik Madya 11
9. Pranata Informasi Diplomatik Muda 9
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NO. NAMA JABATAN N
JABATAN
10. | Pranata Informasi Diplomatik Pertama 8
11. | Arsiparis Madya 11
12. | Arsiparis Muda 9
13. | Arsiparis Pertama 8
14. | Arsiparis Penyelia 8
15. | Arsiparis Pelaksana Lanjutan 7
16. | Arsiparis Pelaksana 6
17. | Auditor Madya 11
18. | Auditor Muda 9
19. | Auditor Pertama 8
20. | Auditor Penyelia 8
21. | Auditor Pelaksana Lanjutan 7
22. | Auditor Pelaksana 6
23. | Sandiman Madya 11
24. | Sandiman Muda 9
25. | Sandiman Pertama 8
26 Sandiman Penyelia 8
27 Sandiman Pelaksana Lanjutan 7
28. | Sandiman Pelaksana 6
29. | Widyaiswara Utama 13
30. | Widyaiswara Madya 11
31. | Widyaiswara Muda 9
32. | Pamong Budaya Madya 11
33. | Pamong Budaya Muda 9
34, | Pamong Budaya Pertama 8
35. |Pamong Budaya Penyelia 8
36. | Pamong Budaya Pelaksana Lanjutan 7
37 Pustakawan Madya 11
38. | Pustakawan Muda 9
39. | Pustakawan Pertama 8
40. | Pustakawan Pelaksana 6
41. | Perancang Peraturan Perundang-undangan Madya 11
42. | Perancang Peraturan Perundang-undangan Muda
43. | Perancang Peraturan Perundang-undangan Pertama
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NO. NAMA JABATAN S
JABATAN

44. | Dokter Umum Madya 12
45. | Dokter Umum Muda 10
46. | Dokter Umum Pertama
47. | Dokter Gigi Madya 12
48. | Dokter Gigi Muda 10
49. | Dokter Gigi Pertama
50. | Perawat Umum Penyelia
51. | Perawat Pelaksana Lanjutan 7
52. | Perawat Gigi Penyelia 8
53. | Perawat Gigi Pelaksana Lanjutan 7
54. | Apoteker Pertama 8
55. | Analis Kepegawaian Muda 9
56. | Analis Kepegawaian Pertama 8
57 Analis Kepegawaian Penyelia 8
58. | Analis Kepegawaian Pelaksana Lanjutan 7
59. | Analis Kepegawaian Pelaksana 6
60. | Perencana Madya 11
61. | Perencana Muda 9
62. Perencana Pertama 8
63. | Assessor Sumber Daya Manusia Aparatur Pertama 8
64. Pranata Komputer Pertama 8
65. | Pengelola Pengadaan barang/Jasa Muda 9
66. | Pengelola Pengadaan barang/Jasa Pertama 8

MENTERI LUAR NEGERI
REPUBLIK INDONESIA,

ttd

RETNO L.P. MARSUDI
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LAMPIRAN II

PERATURAN MENTERI LUAR NEGERI
REPUBLIK INDONESIA

NOMOR 22 TAHUN 2019

TENTANG

PERUBAHAN ATAS PERATURAN
MENTERI LUAR NEGERI REPUBLIK
INDONESIA NOMOR 8 TAHUN 2017
TENTANG JABATAN, KELAS JABATAN,
DAN PETA JABATAN DI LINGKUNGAN

KEMENTERIAN LUAR NEGERI

JABATAN PELAKSANA DAN KELAS JABATAN
DI LINGKUNGAN KEMENTERIAN LUAR NEGERI

NO.

NAMA JABATAN

Penata Keuangan

%]

Analis Akreditasi Lembaga Diklat

Analis Akuntabilitas Kinerja Aparatur

Analis Bangunan dan Perumahan

2 it [

Analis Berita

g.

Analis Data dan Informasi

~I

Analis Diklat

Analis Hubungan Antar Lembaga

EN] 1 [EN] EN] PN N

Analis Informasi Pengembangan Sumber Daya Manusia

Aparatur

10.

Analis Jabatan

~i| o~

11

Analis Keamanan

~I

12

Analis Barang Milik Negara

13.

Analis Kelembagaan

14.

Analis Kemitraan

15.

Analis Kerja Sama

16.

Analis Diklat

17.

Analis Keuangan

18.

Analis Kompetensi

| I ] S 1 I
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NO. NAMA JABATAN el
JABATAN

19. | Analis Kompetensi Tenaga Pengajar 7
20. | Analis Konsultasi dan Bantuan Hukum 7
21. | Analis Laporan Akuntabilitas Kinerja 7
22. | Analis Laporan Keuangan 7
23. | Analis Laporan Pertanggungjawaban Bendahara Y
24. | Analis Laporan Realisasi Anggaran 7
25. [ Analis Monitoring dan Evaluasi Pelaksanaan Anggaran 7
26. | Analis Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan 7
27. | Analis Organisasi 7
28. | Analis Tata Laksana 7
29. [ Analis Pelaksanaan Program Pengembangan Pendidikan 7
30. | Analis Pelanggaran Disiplin 7
31. | Analis Pelaporan dan Transaksi Keuangan 7
32. | Analis Pengaduan Masyarakat 7
33. | Analis Pengembangan Kompetensi 7
34. | Analis Penilaian dan Akreditasi 7
35. | Analis Peraturan Administrasi 7
36. | Analis Perbendaharaan 7
37. | Analis Perencanaan Sumber Daya Manusia Aparatur 7
38. | Analis Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan 7
39. | Analis Permasalahan Hukum 7
40. | Analis Produk Hukum 7
41. | Analis Publikasi 7
42. | Analis Rencana Program dan Kegiatan 7
43. | Analis Sistem Informasi 7
44. | Analis Tata Usaha 7
45. | Analis Tindak Lanjut Laporan Hasil Pemeriksaan 7
46. | Penata Bangunan Gedung dan Permukiman 7
47. | Penata Kendaraan Dinas 7
48. | Penelaah Kebijakan Pengadaan Barang dan Jasa 7
49. | Pengawas Perpustakaan 7
50. [ Pengembang Koleksi Museum 7
51. [ Pengendali Teknologi Informasi 7
52. [ Pengevaluasi Program dan Kinerja 7
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NAMA JABATAN

JABATAN

Pengolah Bahan Informasi dan Publikasi

Penyusun Bahan Kebijakan

Penyusun Bahan Kerja Sama Pelatihan

Penyusun Dokumentasi Sejarah dan Nilai Budaya

Penyusun Kebutuhan Barang Inventaris

Penyusun Kerjasama Pelatihan

Penyusun Kurikulum, Modul dan Bahan Ajar

Penyusun Laporan Hasil Diklat

Penyusun Laporan Keuangan

B8] [T IREN1 ENT IRENT IREN1 RPN IRE] N

Penyusun Modul Pembelajaran Bahasa dan Sastra

~I

Penyusun Naskah Rapat Pimpinan

Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan

~| ~

Penyusun Program Peningkatan Kompetensi Kepala
Sekolah

~J

Penyusun Program Penyelenggaraan Diklat

Penyusun Rencana Kebijakan

Penyusun Rencana Kebutuhan Rumah Tangga dan

Perlengkapan

Penyusun Rencana Kebutuhan Sarana dan Prasarana

~1| o~

Penyusun Rencana Keuangan

~I

Penyusun Rencana Mutasi

Penyusun Rencana Pengadaan Sarana dan Prasarana

Penyusun Rencana Pengendalian Pelaksanaan Anggaran

~!

Penyusun Rencana Tatalaksana Instalasi

~
“uf

Perancang Diklat

~J
e

Petugas Standarisasi dan Sertifikasi

N S ] B

~1
=~

Bendahara

~I

Pengelola Administrasi Kerja Sama Luar Negeri

~I
ol o

Pengelola Bangunan Gedung

Pengelola Bantuan Hukum

Pengelola Barang Milik Negara

Pengelola Data Belanja dan Laporan Keuangan

Q| O O] O O] O

Pengelola Data Penyelenggaraan Tes

o

Pengelola Database
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NO. NAMA JABATAN el
JABATAN
85. | Pengelola Data Publikasi Sejarah 6
86. | Pengelola Database Surat Perintah Membayar 6
87. | Pengelola Dokumentasi 6
Pengelola Evaluasi Tindak Lanjut Laporan Hasil
88. | Pemeriksaan 6
89. | Pengelola Formasi dan Pengadaan Pegawai 6
90. | Pengelola Gaji 6
91. | Pengelola Informasi Kerjasama 6
92. | Pengelola Instalasi 6
93. | Pengelola Keamanan dan Ketertiban 6
94. | Pengelola Kendaraan 6
95. | Pengelola Kepegawaian 6
96. | Pengelola Keuangan 6
97. | Pengelola Laboratorium 6
98. | Pengelola Layanan Kesehatan 6
99. | Pengelola Layanan Pengadaan Secara Elektronik 6
100. | Pengelola Monitoring dan Evaluasi 6
101. | Pengelola Naskah 6
102. | Pengelola Pemantauan 6
103. | Pengelola Pengaduan Publik 6
104. | Pengelola Pengembangan Karir 6
105. [ Pengelola Pengembangan Manajemen Sekolah 6
106. | Pengelola Pengkajian dan Penelaahan Hukum 6
107.| Pengelola Penilaian Kinerja Pegawai 6
108. | Pengelola Penyusunan Peraturan Perundang-undangan 6
109.| Pengelola Peraturan Perundang-undangan 6
110. | Pengelola Perbendaharaan dan Pelayanan 6
111.[ Pengelola Perjalanan Dinas 6
112.| Pengelola Perpustakaan 6
113. [ Pengelola Sarana dan Prasarana Kantor 6
114. [ Pengelola Surat 6
115. | Pengelola Tata Naskah 6
116. | Pengelola Teknologi Informasi 6
117.| Pengolah Daftar Gaji
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NO.

NAMA JABATAN

JABATAN

118.

Pengolah Data

119.

Pengolah Bahan Koleksi dan Museum

Pengolah Data Monitoring dan Evaluasi Pelaksanaan

.| Anggaran

Pengolah Data PNBP Kementerian/Lembaga

o] O

Pengolah Data Sistem Informasi dan Diseminasi Hukum

o

Pranata Acara

Pranata Barang dan Jasa

Pranata Fotografi

Pranata Komunikasi Diplomatik

Sekretaris

.| Verifikator Data Laporan Keuangan

.| Ajudan

wn o o] O & ] O

Komandan Petugas Keamanan

W

Pemelihara Bangunan

132.

Pemelihara Kendaraan

133.

Pengadministrasi Gudang Farmasi

| il

134.

Pengadministrasi Tugas Belajar dan Izin Belajar

135.

Pengadministrasi Umum

136.

Pengemudi

] gy

137.

Petugas Protokol

138.

Teknisi Pemeliharaan Sarana dan Prasarana

139.

Pramu Balti

Wl G @

MENTERI LUAR NEGERI
REPUBLIK INDONESIA,

ttd

RETNO L.P.

MARSUDI
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LAMPIRAN 111

PERATURAN MENTERI LUAR NEGERI

REPUBLIK INDONESIA

NOMOR 22 TAHUN 2019

TENTANG

PERUBAHAN ATAS PERATURAN MENTERI LUAR
NEGERI REPUBLIK INDONESIA NOMOR 8 TAHUN 2017
TENTANG JABATAN, KELAS JABATAN, DAN PETA
JABATAN DI LINGKUNGAN KEMENTERIAN LUAR
NEGERI

HASIL EVALUASI JABATAN FUNGSIONAL, JABATAN PELAKSANA, DAN JABATAN LAINNYA
DI LINGKUNGAN KEMENTERIAN LUAR NEGERI

FAKTOR 5 FAKTOR 7 FAKTOR 8
FAKTOR 1 FAKTOR 2 FAKTOR 3 FAKTOR 4 FAKTOR 6 FAKTOR 9
KELAS NILA R.Lingkup & Tujuan Tuntutan
NO. NAMA JABATAN Pengetahuan | Pengawasan Pedoman Kompleksitas Hub. Pribadi Lingk. Kerja
JABATAN | JABATAN Pangaruh Hubungan Fisik
{Level 1-9) (Level 1~5) (Level 1-5) {Level 1-6) {Level 1-4) {Level 1-3)
(Level 1~6) (Level 1~4) {Level 1~3)
Jabatan Fungsional
1 D 1 Utama 13 2615 7 4 3 s 3 3 4 4 1 1
wlome 1.250 450 150 150 110 220 5
2 Dipé 1M 1" 1.915 6 3 3 275 3 2 3 3 1 1
P 950 275 150 75 60 120 5
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FAKTOR 5 FAKTOR 7 FAKTOR 8
FAKTOR 1 FAKTOR 2 FAKTOR 3 FAKTOR 4 FAKTOR 6 FAKTOR 9
KELAS NILAI R.Lingkup & Tujuan Tuntutan .
NO. NAMA JABATAN Pengetahuan | Pengawasan Pedoman Kompleksitas Hub. Pribadi Lingk. Karja
JABATAN | JABATAN Pengaruh Hubungan Fisik
{Level 1~9) (Level 1~5) {Level 1~5) {Level 1-6) {Level 1~4) {Level 1~3)
(Level 1~6) {Level 1~4) (Level 1~3)
3 Diplomat Muda 9 1,385 6 2 2 125 2 1 2 2 1 1 5
850 125 75 25 25 50 5
A4 Diplomat Pertama 8 1,315 5 2 2 125 3 2 3 1 1 1 5
750 125 150 75 60 20 5
Penata Kansclerai
5 " 1,230 6 950 3 275 3 275 B 225 ) 150 2 25 1 20 1 5 1 5
Madya
Penata Kanselera
6 9 1,355 5 750 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
Muda
Penata Kanselerai
7 8 1.205 5 750 2 125 2 125 2 75 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
Pertama
Pranata Informasl
8 1" 1,965 (] Q50 3 275 3 275 B 225 3 150 3 60 2 50 1 5 1 5
Diplomatik Madya
Pranata Informas
9 9 1,385 5 750 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 2 50 1 5 1 5
Diplomatik Muda
Pranata Informas
10 B 1,205 5 750 2 125 2 125 2 75 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
Diplomatix Pertama
" Arsiparis Madya 1" 1,915 7 3 2 125 2 2 2 2 2 2 20
1,250 275 75 75 25 50 20
12. | Arsipans Muda 9 1,385 6 2 2 125 2 ' 2 2 ' 1 5
950 125 75 25 25 50 5
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FAKTOR 5 FAKTOR 7 FAKTOR 8
FAKTOR 1 FAKTOR 2 FAKTOR 3 FAKTOR 4 FAKTOR 6 FAKTOR 9
KELAS NILAI R.Lingkup & Tujuan Tuntutan .
NO. NAMA JABATAN Pengetahuan | Pengawasan Pedoman Kompleksitas Hub. Pribadi Lingk. Karja
JABATAN | JABATAN Pengaruh Hubungan Fisik
{Level 1~9) (Level 1~5) {Level 1~5) {Level 1-6) (Level 1-4) {Level 1~3)
(Level 1~6) {Level 1~4) (Level 1~3)
13 Arsipans Pertama 8 1,315 5 2 2 125 3 2 3 1 1 1 5
750 125 150 75 60 20 5
14. | Arsiparis Penyeda 8 1,155 4 3 2 125 2 2 2 1 1 5
550 275 75 75 25 20 5
Arsipans Pelaksana
15 7 1,005 R 2 2 125 2 2 2 1 1 1 5
Lanpulan 550 125 75 75 25 20 5
16. | Arsipans Pelaksana 6 740 3 2 2 125 2 1 1 1 5
350 125 75 25 10 20 5
17 Auditor Madya 1" 1,915 6 3 3 275 3 2 3 3 1 1 5
950 275 150 75 60 120 5
18, | Auditor Muda 9 1,385] 6 2 2 125 2 1 2 2 ! 1 5
S50 125 75 25 25 50 5
19 Auditor Pertama 8 1,315 5 2 2 125 3 2 3 ' ) 1 5
750 125 150 75 60 20 5
20. | Auditor Penyesa 8 1,180 3 3 3 275 3 2 2 1 ) 1 5
50 275 150 75 25 20 5
Auditor Pelak sana
21 7 940 3 2 3 275 2 2 1 1 1 1 5
Lanjutan 350 125 75 75 10 20 5
2 Auditor Pelaksana 6 790 3 2 2 125 2 2 ' 1 1 1 5
50 125 75 75 10 20 5
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FAKTOR 5 FAKTOR 7 FAKTOR 8
FAKTOR 1 FAKTOR 2 FAKTOR 3 FAKTOR 4 FAKTOR 6 FAKTOR 9
KELAS NILAI R.Lingkup & Tujuan Tuntutan .
NO. NAMA JABATAN Pengetahuan | Pengawasan Pedoman Kompleksitas Hub. Pribadi Lingk. Karja
JABATAN | JABATAN Pengaruh Hubungan Fisik
{Level 1~9) (Level 1~5) {Level 1~5) {Level 1-6) (Level 1-4) {Level 1~3)
(Level 1~6) {Level 1~4) (Level 1~3)
23 Sandeman Madya 1" 1,965 5 3 1 450 4 3 2 2 1 1 5
750 275 255 150 25 50 5
24. | Sandman Muda 9 1,385 5 2 2 125 3 3 2 2 1 1 5
750 125 150 150 25 50 5
25 Sandiman Pertama 8 1.315 S 2 2 125 3 2 3 1 ] 1 5
750 125 150 75 60 20 5
26 Sandiman Penyela 8 155 A 3 2 125 2 2 2 1 1 5
550 275 75 75 25 20 5
Sandun an Pelaksana
27 r 1,008 K 2 2 128 2 2 2 1 1 1 5
Lanjutan 550 125 75 75 25 20 5
28 Sandiman Pelak sana 6 740 3 2 2 125 2 1 1 1 1 1 5
3% 125 75 25 10 20 5
28 | Wityassvara Uama 13 2,615 7 4 3 275 3 3 A 4 1 1 5
1,250 450 150 150 110 220 5
30. | Wiayasswara Madya " 1915 6 3 3 275 3 2 K] 3 1 1 5
o 250 275 150 75 60 120 5
k) Widyaiswara Muda 9 1,385 6 2 2 125 2 1 2 2 1 1 5
950 125 75 25 25 50 5
Pam Bucaya
32 - . " 1,985 5 3 A 450 B 3 2 2 1 1 5
Madya 750 275 255 150 25 50 5
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FAKTOR 5 FAKTOR 7 FAKTOR 8
FAKTOR 1 FAKTOR 2 FAKTOR 3 FAKTOR 4 FAKTOR 6 FAKTOR 9
KELAS NILAI R.Lingkup & Tujuan Tuntutan .
NO. NAMA JABATAN Pengetahuan | Pengawasan Pedoman Kompleksitas Hub. Pribadi Lingk. Karja
JABATAN | JABATAN Pengaruh Hubungan Fisik
{Level 1~9) (Level 1~5) {Level 1~5) {Level 1-6) {Level 1~4) {Level 1~3)
(Level 1~6) {Level 1~4) (Level 1~3)
Pam Budaya
a3 o~ 4 9 1,385 6 2 2 125 2 1 2 2 1 1 5
Muda 850 125 75 25 25 50 5
Pamong Budaya
3. . 8 1,315 5 2 2 125 3 2 3 1 1 5
Pertama 750 125 150 75 60 20 5
Pam Budaya
35 o B8 1,155 R 3 2 125 2 2 2 1 1 1 5
Penyeln 550 275 75 75 25 20 5
Pam Budaya
36 . ) 7 1.005 4 2 2 125 2 2 2 1 1 5
Petaksana Lanjutan 550 125 75 75 25 20 5
7 Pustakawan Madya 1" 1,965 5 3 N 450 4 3 2 2 1 1 5
750 275 255 150 25 50 5
38, | Pustakawan Muda 9 1385 6 2 2 125 | 2 1 2 2 ! 1 5
950 125 75 25 25 50 5
39 Pustakavwan Pertama 8 1,315 5 2 2 125 3 2 3 ' 1 1 5
750 125 150 75 60 20 5
Pustakawan
40 6 740 3 2 2 125 2 1 1 1 ) 1 5
Pelaksana 50 125 75 25 10 20 5
Perancang Peraturan
41. | Perundang-undangan 1 1915] @ 3 3 75| 3 2 3 3 1 5
950 275 150 75 60 120 5
Madya
Perancang Peraturan
4z Perundang-undangan 9 1,385 6 2 2 128 2 1 2 2 ! 1 5
950 125 75 25 25 50 5
Muda
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FAKTOR 5

FAKTOR 7

FAKTOR 8

FAKTOR 1 FAKTOR 2 FAKTOR 3 FAKTOR 4 FAKTOR 6 FAKTOR 9
KELAS NILAI R.Lingkup & Tujuan Tuntutan .
NO. NAMA JABATAN Pengetahuan | Pengawasan Pedoman Kompleksitas Hub. Pribadi Lingk. Karja
JABATAN | JABATAN Pengaruh Hubungan Fisik
{Level 1~9) (Level 1~5) {Level 1~5) {Level 1-6) (Level 1-4) {Level 1~3)
(Level 1~6) {Level 1~4) (Level 1~3)
Perancang Peraluran
43 Perundang-undangan 8 1,315 5 2 2 125 3 2 3 ' ! 1 5
750 125 150 75 60 20 5
Pertama
44 Dokter Umum Madya 12 2275 7 3 3 275 3 Bl 2 2 1 2 20
1,250 275 150 225 25 50 5
45. | Dokter Umum Muda 10 1.75% 6 2 3 275 3 3 2 2 2 20
950 125 150 150 25 50 5
Dokter Umum
48 9 1,550 5 2 3 275 3 3 2 2 1 2 20
Pertama 750 125 150 150 25 50 5
a7 Dokter Madya 12 2,275 7 3 3 275 3 Bl 2 2 1 2 20
s 1,250 275 150 225 25 50 “
48 Dokter Gigl Muda 10 1.7% 6 2 3 275 3 3 2 2 1 2 20
950 125 150 150 25 50 5
49 Dokter Gegi Pertama 9 1,550 5 2 3 275 3 3 2 A 2 ) 2 20
750 125 150 150 25 50 5
Perawat Umum
50 8 1,315 5 2 2 125 3 2 3 1 1 1 5
Penycha 750 125 150 75 &0 20 5
Perawat Pelaksana
51 7 900 3 1 3 275 2 2 2 2 1 2 20
Langutan s0 25 75 75 25 50 5
52 Perawt Gigi Penyelia 8 1,315 5 2 2 125 3 2 k| 1 1 1 5
750 125 150 75 60 20 5
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FAKTOR 1 FAKTOR 2 FAKTOR 3 FAKTOR 4 FAKTOR 6 FAKTOR 9
KELAS NILAI R.Lingkup & Tujuan Tuntutan .
NO. NAMA JABATAN Pengetahuan | Pengawasan Pedoman Kompleksitas Hub. Pribadi Lingk. Karja
JABATAN | JABATAN Pengaruh Hubungan Fisik
{Level 1~9) (Level 1~5) {Level 1~5) {Level 1-6) (Level 1-4) {Level 1~3)
(Level 1~6) {Level 1~4) (Level 1~3)
Perawal
53 o 7 900 3 1 3 275 2 2 2 2 1 2 20
Pelaksana Lanyutan 350 25 75 75 25 50 5
54. | Apoteker Pertama 8 1175 4 1 3 275 3 2 2 2 2 20
550 25 150 75 25 50 5
Anals Kepogawasan
55 ] 1,355 5 750 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
Mucta
Analis Kepegawaian
56 8 1,315 5 750 2 125 2 125 3 150 2 75 3 60 1 20 5 5
Pertama
Anaiss Kepegiwaan
57 8 1,315 5 2 2 125 3 2 3 1 5
Penycha 750 125 150 75 60 20 5
Analis Kopegawakan
58 7 900 3 1 3 275 2 2 2 2 1 2 20
Pelaksana Lanputan 350 25 75 75 25 50 5
Anais K a:an
59 py ey 6 90| 3 2 2 125 2 2 1 1 1 1 5
Pelaksana 350 125 75 75 10 20 5
60 Perencana Madya " 1,980 6 4 2 125 3 3 2 3 ) 1 5
250 450 150 150 25 120 5
61 Perencana Muda 9 1,420 6 2 2 125 2 2 1 2 1 1 5
950 125 75 75 10 50 5
62 Perencana Pertama 8 1,265 5 2 2 125 3 2 ' 1 1 1 5
750 125 150 75 10 20 5
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FAKTOR 5 FAKTOR 7 FAKTOR 8
FAKTOR 1 FAKTOR 2 FAKTOR 3 FAKTOR 4 FAKTOR 6 FAKTOR 9
KELAS NILAI R.Lingkup & Tujuan Tuntutan .
NO. NAMA JABATAN Pengetahuan | Pengawasan Pedoman Kompleksitas Hub. Pribadi Lingk. Karja
JABATAN | JABATAN Pengaruh Hubungan Fisik
{Level 1~9) (Level 1~5) {Level 1~5) {Level 1-6) {Level 1~4) {Level 1~3)
(Level 1~6) {Level 1~4) (Level 1~3)
Asesor Kepegawaan
63 8 1,280 5 2 2 125 3 2 2 1 1 1 5
Pertama 750 125 150 75 25 20 5
Pranata Komputer
64, 8 1,315 5 2 2 125 3 2 3 1 1 1 5
Pertama 750 125 150 75 60 20 5
Pengelola Pengadaan
65 ] 1,420 6 2 2 125 2 2 1 2 1 1 5
barang/ Jasa Muda 950 125 75 75 10 50 5
Pengeiota Pengadasan
6 8 1.315 5 2 2 125 3 2 3 1 1 5
barang/Jasa Pertama 750 125 150 75 60 20 5
Jabatan Pelaksana
dan Jabatan Lainnya
67 Stal Ani 16 4010 8 5 5 650 5 6 Bl R 3 1 5
1,550 650 325 450 110 220 50
68 Staf Khusus 16 4,010 8 5 5 650 5 6 A R 3 1 5
1,550 650 325 450 110 220 50
69 Penata Keuangan B 1.310 5 2 2 125 3 2 2 2 1 1 5
750 125 150 75 25 50 5
Analis Akreditasi
70 7 880 5 1 1 25 1 1 1 1 1 1 5
Leambaga Didat 750 25 25 25 10 20 5
Anabs Akunabdtas
71 7 8490 5 1 1 25 ] ' ' 1 ] 1 5
Kinena Aparatur 750 25 25 25 10 20 5
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FAKTOR 5 FAKTOR 7 FAKTOR 8
FAKTOR 1 FAKTOR 2 FAKTOR 3 FAKTOR 4 FAKTOR 6 FAKTOR 9
KELAS NILAI R.Lingkup & Tujuan Tuntutan .
NO. NAMA JABATAN Pengetahuan | Pengawasan Pedoman Kompleksitas Hub. Pribadi Lingk. Karja
JABATAN | JABATAN Pengaruh Hubungan Fisik
{Level 1~9) (Level 1~5) {Level 1~5) {Level 1-6) (Level 1-4) {Level 1~3)
(Level 1~6) {Level 1~4) (Level 1~3)
Anaks unan dan
72 T 7 290 5 1 1 25 1 1 1 1 1 1 B
Perumahan 750 25 25 25 10 20 5
73. | Anaks Berita 7 880 5 1 1 25 1 5
750 25 25 25 10 20 5
Anaks Data dan
74 7 890 S 1 1 25 1 1 1 1 1 1 5
Informas 750 25 25 25 10 20 5
75. | Anaks Dadat 7 880 5 1 25 1 5
750 25 25 25 10 20 5
Anais H
76 oo 7 8%0 5 1 25 1 1 5
Andar Lembaga 750 25 25 25 10 20 5
Anals Informas
P m
77 s 7 890 5 1 25 1 1 1 1 1 1 5
Sumber Daya 750 25 25 25 10 20 5
Manusa Aparatur
78. | Anabs Jabatan 7 890 5 1 1 25 1 1 1 1 1 1 5
750 25 25 25 10 20 5
79 Analis Keamanan 7 880 5 1 1 25 1 1 1 ) 1 1 5
750 25 25 25 10 20 5
Analis Kebjakan
80 7 880 5 1 25 1 1 1 1 1 1 5
Barang Mk Negara 750 25 25 25 10 20 5
81 Analis Kelembagaan 7 890 5 1 1 25 | 1 1 1 | 5
750 25 25 25 10 20 5

www.peraturan.go.id



-20-

2019, No. 1754

FAKTOR 5

FAKTOR 7

FAKTOR 8

FAKTOR 1 FAKTOR 2 FAKTOR 3 FAKTOR 4 FAKTOR 6 FAKTOR 9
KELAS NILAI R.Lingkup & Tujuan Tuntutan .
NO. NAMA JABATAN Pengetahuan | Pengawasan Pedoman Kompleksitas Hub. Pribadi Lingk. Karja
JABATAN | JABATAN Pengaruh Hubungan Fisik
{Level 1~9) (Level 1~5) {Level 1~5) {Level 1-6) {Level 1~4) {Level 1~3)
(Level 1~6) {Level 1~4) (Level 1~3)
82 Anals Kemitraan 7 890 5 1 1 25 1 1 1 1 1 1 5
750 25 25 25 10 20 5
83. | Analks Kerja Sama 7 880 5 1 1 25 1 1 1 1 1 1 5
750 25 25 25 10 20 5
Anaks Kenasama
B4 7 890 5 1 1 25 1 1 1 1 1 1 5
Dt 750 25 25 25 10 20 5
85. | Anaks Keuvangan 7 880 5 1 1 25 1 1 1 5
750 25 25 25 10 20 5
88 Anals Kompetonsi r 8%0 5 1 1 25 1 1 1 1 1 1 5
750 25 25 25 10 20 5
Analis Kompelensi
87 7 880 5 1 1 25 1 1 1 1 1 1 5
Tenaga Pengajar 750 25 25 25 10 20 5
Analis Konsultasi dan
88 7 880 5 1 1 25 1 1 1 ' 1 1 5
Bantuan Hukum 750 25 25 25 10 20 5
Anaks Laporan
89 7 890 5 1 1 25 1 1 1 1 1 1 5
Axuntabiitas Kinerja 750 25 25 25 10 20 5
Analis Laporan
20 7 1,005 R 2 2 125 2 2 2 1 1 1 5
Keuangan 550 125 75 75 25 20 5
Analis Lapocan
o1 Pertanggungiawaban 7 8%0 5 1 1 25 1 1 1 1 1 1 5
750 25 25 25 10 20 5
Bendahara

www.peraturan.go.id



2019, No. 1754

-23-
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FAKTOR 1 FAKTOR 2 FAKTOR 3 FAKTOR 4 FAKTOR 6 FAKTOR 9
KELAS NILA R.Lingkup & Tujuan Tuntutan
NO. NAMA JABATAN Pengetahuan | Pengawasan Pedoman Kompleksitas Hub. Pribadi Lingk. Karja
JABATAN | JABATAN Pengaruh Hubungan Fisik
{Level 1~9) (Level 1~5) {Level 1~5) {Level 1-6) {Level 1~4) {Level 1~3)
(Level 1~6) {Level 1~4) (Level 1~3)
Anals Laporan
92 7 890 5 1 1 25 1 1 1 1 1 1 3
Reaksas| Anggaran 750 25 25 25 10 20 5
Anaks Monloning dan
93 Evalias Pelaksanaan 7 850 5 1 1 25 1 1 1 1 1 1 5
750 25 25 25 10 20 5
Anggaran
Anals Monitoning,
94 Evaluas dan 7 890 5 1 1 25 1 ' ' 1 ] 1 5
750 25 25 25 10 20 5
Pelaporan
a5 Anaks On asl 7 880 5 1 25 1 1 1 1 5
S 750 25 25 25 10 20 5
96 Analis Tata Laksana 7 a%0 5 1 1 25 1 5
750 25 25 25 10 20 5
Anaks Pelaksanaan
Program
2l R 7 s0| s 1 1 25 : : 1 -
Pengembangan 750 25 25 25 10 20 5
Pendidik an
Analis Pelanggaran
98 7 880 5 1 25 1 1 1 1 1 1 5
Displin 750 25 25 25 10 20 5
Analis Pelaporan dan
o9 7 890 5 1 1 25 1 1 1 ! 1 5
Transaks Kevangan 750 25 25 25 10 20 5
Anales Pengaduan
100 7 890 S 1 1 25 1 1 1 1 1 5
Masyarakat 7% 25 25 25 10 20 5

www.peraturan.go.id



-24-

2019, No. 1754

FAKTOR 5 FAKTOR 7 FAKTOR 8
FAKTOR 1 FAKTOR 2 FAKTOR 3 FAKTOR 4 FAKTOR 6 FAKTOR 9
KELAS NILAI R.Lingkup & Tujuan Tuntutan .
NO. NAMA JABATAN Pengetahuan | Pengawasan Pedoman Kompleksitas Hub. Pribadi Lingk. Karja
JABATAN | JABATAN Pengaruh Hubungan Fisik
{Level 1~9) (Level 1~5) {Level 1~5) {Level 1-6) (Level 1-4) {Level 1~3)
(Level 1~6) {Level 1~4) (Level 1~3)
Analis Pengembangan
101 aaRy 7 890 5 1 1 25 1 1 1 1 1 1 5
Kompetens! 750 25 25 25 10 20 5
Anals Pendatan dan
102 7 880 5 1 1 25 1 5
Akredvasi 750 25 25 25 10 20 5
Anals Peraturan
103 7 890 S 1 1 25 1 1 1 1 ] 1 5
Administras 750 25 25 25 10 20 5
Anaiss
104 7 880 5 1 25 1 5
Perbendaharaan 750 25 25 25 10 20 5
Anaiis Perencanaan
105 7 8%0 5 1 25 1 1 5
Anggaran 750 25 25 25 10 20 5
Anaks Perencanaan
106 | Sumber Daya 7 880 5 1 25 1 1 1 1 1 1 5
750 25 25 25 10 20 5
Manusa Aparatur
Anals Perencanaan,
107. | Evaiuas dan 7 890 S 1 1 25 1 1 1 5
750 25 25 25 10 20 5
Pelaporan
Anaks Permasalahan
108 7 890 5 1 1 25 1 ' ' 1 1 1 &
Husum 750 25 25 25 10 20 5
109. | Analis Produk Hukum 7 880 5 1 1 25 1 5
750 25 25 25 10 20 5
110, | Anals Publkas 7 890 5 1 1 25 1 1 1 1 1 ' 5
750 25 25 25 10 20 5
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FAKTOR 5 FAKTOR 7 FAKTOR 8
FAKTOR 1 FAKTOR 2 FAKTOR 3 FAKTOR 4 FAKTOR 6 FAKTOR 9
KELAS NILAI R.Lingkup & Tujuan Tuntutan .
NO. NAMA JABATAN Pengetahuan | Pengawasan Pedoman Kompleksitas Hub. Pribadi Lingk. Karja
JABATAN | JABATAN Pengaruh Hubungan Fisik
{Level 1~9) (Level 1~5) {Level 1~5) {Level 1-6) {Level 1~4) {Level 1~3)
(Level 1~6) {Level 1~4) (Level 1~3)
Anals Rencana
11 7 B90 5 1 1 25 1 1 1 1 1 1 =
Program dan Kegatan 750 25 25 25 10 20 5
Anaks Sistem
112 7 880 5 1 1 25 1 5
Informas 750 25 25 25 10 20 5
113 | Analis Tata Usaha 7 890 S 1 1 25 1 1 1 1 ] 1 13
750 25 25 25 10 20 5
Anals Tiwtak Lanpst
114 | Laporan Hasi 7 880 5 1 1 25 1 1 1 1 1 1 5
750 25 25 25 10 20 5
Pemeriksaan
Penata Bangunan
115 | Gedung dan 7 880 5 1 25 1 1 1 1 1 1 5
750 25 25 25 10 20 5
Pormulsman
Penata Kendaraan
116 7 890 5 1 1 25 1 1 1 1 5
Dinas 750 25 25 25 10 20 5
Penelaah Kebyakan
117. | Pengadaan 7 890 5 1 25 1 5
750 25 25 25 10 20 5
Barang/Jasa
Pen as
118 o 7 880 5 1 1 25 1 5
Perpustakaan 750 25 25 25 10 20 5
Pengembang Koleks
119 7 850 5 1 1 25 1 1 1 1 1 1 5
Mussum 750 25 25 25 10 20 5
Pen i Teknol
120 enadat - 7 890 5 1 1 25 1 1 1 1 5
Informas 750 25 25 25 10 20 5
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FAKTOR 5

FAKTOR 7

FAKTOR 8

FAKTOR 1 FAKTOR 2 FAKTOR 3 FAKTOR 4 FAKTOR 6 FAKTOR 9
KELAS NILAI R.Lingkup & Tujuan Tuntutan .
NO. NAMA JABATAN Pengetahuan | Pengawasan Pedoman Kompleksitas Hub. Pribadi Lingk. Karja
JABATAN | JABATAN Pengaruh Hubungan Fisik
{Level 1~9) (Level 1~5) {Level 1~5) {Level 1-6) (Level 1-4) {Level 1~3)
(Level 1~6) {Level 1~4) (Level 1~3)
Pengevaluas Program
121 b 7 390 5 1 1 25 1 1 1 1 1 1 5
dan Kinena 750 25 25 25 10 20 5
Pengolah Bahan
122 | Informas dan 7 850 5 1 1 25 1 1 1 1 1 1 5
750 25 25 25 10 20 5
Pubias
Penyusun Bahan
123 7 880 5 1 1 25 1 1 1 5
Kebgakan 750 25 25 25 10 20 5
Penyusun Bahan
124 7 890 5 1 1 25 1 1 1 1 1 1 5
Kerjasama Pelathan 750 25 25 25 10 20 5
Penyusun
125 | Dokumentasi Sejarah 7 880 5 1 25 1 1 1 1 1 1 5
750 25 25 25 10 20 5
dan Nial Budaya
Penyusun Kebutuhan
126 7 1,005 5 1 2 125 1 1 2 1 1 1 5
Barang Inventans 750 25 25 25 25 20 5
Penyusun Kerjasama
127 7 1,055 5 ) 2 125 1 2 2 1 1 1 5
Pelatihan 750 25 25 75 25 20 5
Penyusun Kuriauium,
128 7 1,055 5 1 2 125 1 2 2 1 1 1 5
Modud dan Bahan Ajar 750 25 25 75 25 20 5
Penyusun Laporan
129 7 1,055 5 1 2 125 1 2 2 1 1 1 5
Hasd Dixiat 750 25 25 75 25 20 5
Penyusun Lapor
130 b hoags - 7 830 5 1 1 25 1 1 1 1 1 1 5
Keuangan 750 25 25 25 10 20 5
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FAKTOR 1 FAKTOR 2 FAKTOR 3 FAKTOR 4 FAKTOR 6 FAKTOR 9
KELAS NILA R.Lingkup & Tujuan Tuntutan
NO. NAMA JABATAN Pengatahbuan | Pengawasan Pedoman Kompleksitas Hub. Pribadi Lingk. Karja
JABATAN | JABATAN Pengaruh Hubungan Fisik
{Level 1~9) (Level 1~5) {Level 1~5) {Level 1-6) {Level 1~4) {Level 1~3)
(Level 1~6) {Level 1~4) (Level 1~3)
Penyusun Modyl
131 | Pembelsjaran Bahasa 7 880 5 1 1 25 1 1 1 ' 1 1 5
750 25 25 25 10 20 5
dan Sastra
Penyyusun Naskah
132 7 890 5 1 1 25 1 1 1 1 ] 1 =
Rapat Pampinan 750 25 25 25 10 20 5
Peanyusun Program
133 | Anggaran dan 7 890 5 1 1 25 1 ' ' 1 ] 1 5
750 25 25 25 10 20 5
Pelaporan
Penyusun Program
Pen: 1an
134 . 7 8%0 5 1 1 25 1 1 1 ] 1 1 5
Kompetens| Kepala 750 25 25 25 10 20 5
Sekolah
Penyusun Program
135, | Penyelenggaraan 7 8%0 5 1 1 25 1 1 ) 5
Y 750 25 25 25 10 20 5
Disdat
Penyusun Rencana
136 7 8%0 5 1 1 25 ] 1 1 ] 1 1 5
Kobigakan 750 25 25 25 10 20 5
Penyusun Rencana
Kebutuhan Rumah
137 7 880 5 | 1 25 1 1 1 1 1 1 5
Tangga dan 750 25 25 25 10 20 5
Perlengkapan
Penyusun Rencana
138, | Kebutuhan Sarana 7 8%0 5 1 1 25 1 1 1 ] 1 1 5
750 25 25 25 10 20 5
dian Prasirana
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FAKTOR 1 FAKTOR 2 FAKTOR 3 FAKTOR 4 FAKTOR 6 FAKTOR 9
KELAS NILA R.Lingkup & Tujuan Tuntutan
NO. NAMA JABATAN Pengetahuan | Pengawasan Pedoman Kompleksitas Hub. Pribadi Lingk. Karja
JABATAN | JABATAN Pengaruh Hubungan Fisik
{Level 1~9) (Level 1~5) {Level 1~5) {Level 1-6) {Level 1~4) {Level 1~3)
(Level 1~6) {Level 1~4) (Level 1~3)
Penyusun Rencana
139 7 890 5 1 1 25 1 1 1 1 1 1 3
Keuangan 750 25 25 25 10 20 5
Penyusun Rencana
140 7 880 5 1 1 25 1 1 5
Mutasi 750 25 25 25 10 20 5
Penyusun Rencana
141, | Pengadaan Sarana 7 as0 5 1 25 1 1 1 ) 5
750 25 25 25 10 20 5
dan Prasarana
Penyusun Rencana
Pengendakan
142 7 880 5 1 1 25 1 1 5
Peiaksanaan 750 25 25 25 10 20 5
Anggaran
Penyusun Rencana
143 7 as0 5 1 25 1 1 1 ) 5
Tawmiaksana instalas) 750 25 25 25 10 20 5
144 | Perancang Didat 7 890 5 1 1 25 1 1 1 1 1 1 5
750 25 25 25 10 20 5
Petugas Standarnisas
145 7 880 5 1 1 25 1 1 1 L] 1 1 5
dan Sertfikasi 750 25 25 25 10 20 5
146 | Bendahara 6 680 Rl 1 25 1 1 1 1 1 1 L)
550 25 25 25 10 20 5
Pengeiota
147 | Adminisiras Kena 6 690 4 1 1 25 1 1 1 1 1 1 5
550 25 25 25 10 20 5
Sama Luar Negen
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FAKTOR 1 FAKTOR 2 FAKTOR 3 FAKTOR 4 FAKTOR 6 FAKTOR 9
KELAS NILAI R.Lingkup & Tujuan Tuntutan .
NO. NAMA JABATAN Pengetahuan | Pengawasan Pedoman Kompleksitas Hub. Pribadi Lingk. Karja
JABATAN | JABATAN Pengaruh Hubungan Fisik
{Level 1~9) (Level 1~5) {Level 1~5) {Level 1-6) {Level 1~4) {Level 1~3)
(Level 1~6) {Level 1~4) (Level 1~3)
Pengeicia Bangus
148 ” o 6 690 4 1 1 25 1 1 1 1 1 1 g
Gedung 550 25 25 25 10 20 5
Pengeiola Bantuan
149 6 680 a 1 1 25 1 5
Hukum 550 25 25 25 10 20 5
Pengeiol 7
150 e 6 690 B 1 1 25 1 1 1 1 1 1 5
Mk Negara 550 25 25 25 10 20 5
Pengeioia Data
151 | Belarnga dan Laporan 6 690 4 1 1 25 1 1 1 1 1 1 5
- 550 25 25 25 10 20 5
Keuangan
Pengeiola Dat
152 ! = 6 690 B 1 1 25 1 1 1 1 1 1 5
Penyelenggaraan Tes 550 25 25 25 10 20 5
Pengeicia Dat
153 » N 6 690 4 1 1 25 1 1 1 ' 1 1 5
Pubivas Sejarah 550 25 25 25 10 20 5
154 | Pengeicta Database 6 650 4 1 1 25 1 1 1 1 1 1 5
550 25 25 25 10 20 5
Pengeiota Dalabase
155. | Surat Perintah 6 690 - 1 25 1 5
550 25 25 25 10 20 5
Membayar
Pengelota Disiplin
156 6 680 4 1 1 25 1 5
Pegawal 550 25 25 25 10 20 5
Penge
157 e 6 690 4 1 1 25 1 1 1 1 1 1 5
Dokumentasi 550 25 25 25 10 20 5
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FAKTOR 1 FAKTOR 2 FAKTOR 3 FAKTOR 4 FAKTOR 6 FAKTOR 9
KELAS NILAI R.Lingkup & Tujuan Tuntutan .
NO. NAMA JABATAN Pengetahuan | Pengawasan Pedoman Kompleksitas Hub. Pribadi Lingk. Karja
JABATAN | JABATAN Pengaruh Hubungan Fisik
{Level 1~9) (Level 1~5) {Level 1~5) {Level 1-6) (Level 1-4) {Level 1~3)
(Level 1~6) {Level 1~4) (Level 1~3)
Pengeiola Evaluasi
158, | Tinddak Lanjut Laporan 6 690 R 1 1 25 1 1 1 ' 1 1 5
550 25 25 25 10 20 5
Hasi Pemerksaan
Pengelcia Formas
159 | dan Pengadaan 6 680 Rl 1 25 1 1 1 1 1 1 5
550 25 25 25 10 20 5
Pegawai
160, | Pengeioia 0 6 690 4 1 1 25 ] 1 1 1 1 1 5
- 550 25 25 25 10 20 5
Pengeiols Informasl
161 6 620 a 1 25 1 1 1 1 5
Kernasama 550 25 25 25 10 20 5
162. | Pengelcia Instalasi 6 690 - 1 1 25 1 5
550 25 25 25 10 20 5
Pengeiota Keamanan
163 6 690 4 1 1 25 1 1 1 1 5
dan Ketertiban 550 25 25 25 10 20 5
164 | Pengeiola Kendaraan 6 680 Rl 1 25 1 1 1 1 1 1 5
550 25 25 25 10 20 5
Pengeiola
165 6 690 B 1 1 25 1 ' ' 1 1 1 3
Kepegawaian 550 25 25 25 10 20 5
168. | Pengeicia Kevangan 6 680 4 1 1 25 1 5
550 25 25 25 10 20 5
Pengeioia A
167 6 690 4 1 1 25 1 1 1 1 1 1 5
Laboratonum 550 25 25 25 10 20 5
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KELAS NILAI R.Lingkup & Tujuan Tuntutan .
NO. NAMA JABATAN Pengetahuan | Pengawasan Pedoman Kompleksitas Hub. Pribadi Lingk. Karja
JABATAN | JABATAN Pengaruh Hubungan Fisik
{Level 1~9) (Level 1~5) {Level 1~5) {Level 1-6) {Level 1~4) {Level 1~3)
(Level 1~6) {Level 1~4) (Level 1~3)
Pengeicia Layanan
168 o, 6 690 4 1 1 25 1 1 1 1 1 1 =
Kesehatan 550 25 25 25 10 20 5
Pengeiola Layanan
169, | Pengadaan Secara 6 650 4 1 1 25 1 1 1 1 1 1 5
550 25 25 25 10 20 5
Elektronk
Pengeiots Monitony
170 9 6 690 4 1 1 25 1 1 1 5
dan Evaluasi 550 25 25 25 10 20 5
171 | P ch Naskah 6 650 B 1 1 25 1 1 1 1 1 1 5
ok g 550 25 25 25 10 20 5
P v ]
172 -2 6 690 B 1 1 25 | 1 1 1 | 1 5
Pemaniauan 550 25 25 25 10 20 5
Pengeicia Pengaduan
173 6 690 4 1 1 25 1 1 1 ' 1 1 5
Pubis, 550 25 25 25 10 20 5
Pengeiola
174 6 650 B 1 1 25 1 1 1 1 1 1 5
Pangambangan Kanr 550 25 25 25 10 20 5
Pengeiota
175. | Pengembangan 6 690 B 1 1 25 1 1 5
550 25 25 25 10 20 5
Manajemen Sekoiah
Pengeiols Pengkagan
176. | dan Penelaahan 6 620 a 1 1 25 1 | | 1 1 1 .
550 25 25 25 10 20 5
Hukum
Pengeiotas Peniiaian
177 6 690 B 1 1 25 1 1 1 1 1 1 5
Kinena Pegawal 550 25 25 25 10 20 5
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FAKTOR 1 FAKTOR 2 FAKTOR 3 FAKTOR 4 FAKTOR 6 FAKTOR 9
KELAS NILA R.Lingkup & Tujuan Tuntutan
NO. NAMA JABATAN Pengetahuan | Pengawasan Pedoman Kompleksitas Hub. Pribadi Lingk. Karja
JABATAN | JABATAN Pengaruh Hubungan Fisik
{Level 1~9) (Level 1~5) {Level 1~5) {Level 1-6) {Level 1~4) {Level 1~3)
(Level 1~6) {Level 1~4) (Level 1~3)
Pengeiola
Penyusunan
178 6 890 4 1 1 25 1 1 1 ' 1 1 5
Peraturan Perundang- 550 25 25 25 10 20 5
undangan
Pengalcia Peraturan
179 6 690 4 1 1 25 1 1 1 1 1 5
Perundang-undangan 550 25 25 25 10 20 5
Pengeiola
180, | Pervendaharaan dan 6 690 1 1 1 25 1 1 1 1 1 1 5
550 25 25 25 10 20 5
Pelayanan
Pengeiola Penalanan
181 ’ 6 g0| 4 1 1 25 1 1 1 1 1 1 5
Dinas 550 25 25 25 10 20 5
Pengelcia
182 6 650 B 1 25 1 1 1 ) 5
Perpustakaan 550 25 25 25 10 20 5
Pengeiola Sarana dan
183 6 6890 a 1 1 25 1 1 1 1 1 1 5
Prasarana Kantor 550 25 25 25 10 20 5
Pengeiola Sistem
184 | Informas Manajemen 6 680 a 1 1 25 1 1 1 1 5
550 25 25 25 10 20 5
Kepegawasan
185. | Pengelola StusWed 6 690 B 1 1 25 | 1 1 1 ] 5
550 25 25 25 10 20 5
188, | Pengeicia Surat 6 690 4 1 1 25 1 1 1 1 1 5
550 25 25 25 10 20 5
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KELAS NILA R.Lingkup & Tujuan Tuntutan
NO. NAMA JABATAN Pengetahuan | Pengawasan Pedoman Kompleksitas Hub. Pribadi Lingk. Karja
JABATAN | JABATAN Pengaruh Hubungan Fisik
{Level 1~9) (Level 1~5) {Level 1~5) {Level 1-6) (Level 1-4) {Level 1~3)
(Level 1~6) {Level 1~4) (Level 1~3)
Pengeloia Tal
187 oo 6 690 a 1 1 25 1 1 1 1 1 1 5
Naskah 550 25 25 25 10 20 5
Pengeicia Teknoiog
188 6 680 a 1 1 25 1 1 5
Informas 550 25 25 25 10 20 5
= "
189 73 6 690 4 1 1 25 ] 1 1 1 ] 1 5
Koleks dan Museum 550 25 25 25 10 20 5
180. | Pengotah Daftar Gap 6 680 4 1 25 1 1 5
550 25 25 25 10 20 5
191, | Pengoiah Data 6 690 K 1 1 25 1 ! ' 5
550 25 25 25 10 20 5
Pengotah Data
Mondoning dan
192 6 680 4 1 25 1 1 1 1 1 1 5
Evaluas Pelaksanaan 550 25 25 25 10 20 5
AngQgaran
Pangotah Data PNBP
193 6 680 a 1 1 25 1 1 1 1 1 1 5
Kementenan/Lembaga 550 25 25 25 10 20 5
Pengotah Data Sistem
194 | Informas dan 6 690 B 1 1 25 1 1 1 1 1 1 5
550 25 25 25 10 20 5
Disemmas Hukum
185, | Pranata Acara 6 690 - 1 1 25 | 1 1 1 ] 5
550 25 25 25 10 20 5
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KELAS NILAI R.Lingkup & Tujuan Tuntutan .
NO. NAMA JABATAN Pengetahuan | Pengawasan Pedoman Kompleksitas Hub. Pribadi Lingk. Karja
JABATAN | JABATAN Pengaruh Hubungan Fisik
{Level 1~9) (Level 1~5) {Level 1~5) {Level 1-6) (Level 1-4) {Level 1~3)
(Level 1~6) {Level 1~4) (Level 1~3)
Pranata Barang dan
196 6 690 4 1 1 25 1 1 1 1 1 1 5
Jasa 550 25 25 25 10 20 5
197 | Pranata F afl 6 680 4 1 1 25 ] 1 1 1 1 1 5
oo 550 25 25 25 10 20 5
Pranata Komunikasi
198 6 690 4 1 1 25 ] 1 1 1 ] 1 3
Diplormutik 550 25 25 25 10 20 5
196, | Sekretans 6 690 4 1 1 25 1 1 1 5
550 25 25 25 10 20 5
Verifiator Data
200 6 650 B 1 1 25 1 1 1 1 1 1 5
Laporan Keuangan 550 25 25 25 10 20 5
201, | Ajudan 5 505 3 1 1 25 1 1 1 1 1 2 20
3% 25 25 25 10 20 5
Komandan Petugas
202 5 505 3 ) 1 25 ) 1 1 ' ) 2 20
Keamanan 350 25 25 25 10 20 5
203, | Pemedihara Bangunan 5 480 3 1 1 25 1 1 1 1 1 1 5
50 25 25 25 10 20 5
Pemelhara
204 5 480 3 1 1 25 1 1 1 1 1 1 5
Kendaraan 350 25 25 25 10 20 5
Peng: wustras
P Roa g 5 40| 3 1 1 25| 1 ' ' 1 1 1 5
Gudang Farmas 50 25 25 25 10 20 5
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KELAS NILA R.Lingkup & Tujuan Tuntutan
NO. NAMA JABATAN Pengetahuan | Pengawasan Pedoman Kompleksitas Hub. Pribadi Lingk. Karja
JABATAN | JABATAN Pengaruh Hubungan Fisik
{Level 1~9) (Level 1~5) {Level 1~5) {Level 1-6) {Level 1~4) {Level 1~3)
(Level 1~6) (Level 1~4) (Level 1~3)
Pengadminisiras
206, | Tugas Bed Aan 5 505 3 ) 1 25 ) 1 1 1 ) 2 20
(i 350 25 25 25 10 20 5
Belagar
Pengadminesiras
207 5 505 3 1 1 25 1 1 1 1 1 2 20
Umum 350 25 25 25 10 20 5
208. | P uch 5 490 3 1 1 25 1 1 1 1 1 1 5
o 50 25 25 25 10 20 5
209, | Petugas Profokol 5 490 3 1 1 25 1 ' | 1 1 1 5
50 25 25 25 10 20 5
Teknes | Pemeinaraan
210 5 480 3 1 25 1 1 1 1 1 1 5
Sarana dan Prasarana 350 25 25 25 10 20 5
211 | Pramu Bak$ 3 340 2 1 1 25 1 1 1 1 1 ! 5
200 25 25 25 10 20 5
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